Цель работы:

1. Изучить порядок расследования несчастных случаев, а так же возможность их учета.

2. Познакомиться с положением Трудового кодекса о расследовании и учете несчастных случаев на производстве.
3. Получить практические навыки по анализу производственного травматизма и составлению актов о несчастных случаях по форме Н-I.

1. ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
Основные положения
Опасный производственный фактор – негативный фактор, воздействие которого на человека приводит к травме или летальному исходу. 

Условия труда – совокупность факторов производственной среды и трудового процесса, оказывающих влияние на здоровье и работоспособность человека в процессе труда.

Безопасность условий труда – условия труда, при которых воздействие на работающих вредных и опасных производственных факторов исключено или их уровни не превышают гигиенических нормативов. Случай с работающим, связанный с воздействием на него опасного производственного фактора, называют несчастным случаем на производстве.

      Выделяют следующие виды несчастных случаев:

1)     по количеству пострадавших: одиночные и групповые;

2)     по тяжести: легкие, тяжелые и с летальным исходом;

3)     в зависимости от обстоятельств: связанные с производством, не связанные с производством, но связанные с работой, и несчастные случаи в быту.

 Производственная травма – это внезапное повреждение организма человека и потеря им трудоспособности, вызванные несчастным случаем на производстве. 

Совокупность производственных травм за определенный период времени называют производственным травматизмом.

Производственная среда – пространство, в котором совершается трудовая деятельность человека. 

Происшествие – событие, состоящее из воздействия опасного фактора с причинением ущерба людским, природным или материальным ресурсам.

Рабочее место – зона постоянной или временной деятельности работающего [3].

1.2 Расследование несчастных случаев
Расследование несчастного случая - это прежде всего выявление в установленном порядке причин, которые привели к несчастному случаю на производстве, а учет несчастных случаев - объективная документальная фиксация каждого такого происшествия.
Расследованию и учету подлежат НС, происшедшие на производстве с работниками или другими лицами при выполнении ими трудовых обязанностей и работы по заданию организации или индивидуального предпринимателя [7]. К ним относятся:

· ра​бот​ни​ки, вы​пол​няю​щие ра​бо​ту по тру​до​во​му до​го​во​ру (кон​трак​ту);

· граждане, выполняющие работу по гражданско-правовому договору;

· студенты, проходящие производственную практику в организациях;

· лица, осужденные к лишению свободы и привлекаемые к труду администрацией организации;

- другие лица, участвующие в производственной деятельности организации или индивидуального предприятия. 

Расследованию и учету подлежат НС на производстве: травма, в том числе полученная при нанесении телесных повреждений другим лицом, острое отравление, утопление, повреждение электрическим током, молнией, ионизирующим излучением, укусы насекомых, пресмыкающихся, телесные повреждения, нанесенные животными, повреждения, полученные в результате взрывов, аварий, стихийных бедствий и других ЧС, повлекшие за собой необходимость перевода работника на другую работу, временную или стойкую утрату трудоспособности либо его смерть, если они произошли:

а) в течение рабочего времени на территории организации или вне ее (включая установленные перерывы), а также перед началом и по окончании работы во время, необходимое для приведения в порядок орудий производства, одежды и т.п., при выполнении работы в сверхурочное время, праздничные и выходные дни;

б) при следовании на работу или с работы на представленном работодателем транспорте либо на личном транспорте при соответствующем договоре с работодателем;

в) при следовании к месту командировки и обратно;

г) при следовании  на транспортном средстве в качестве сменщика;

д) при нахождении на вахте;

е) при ликвидации аварий, катастроф и др. ЧС.

ж) при действиях, совершаемых в интересах работодателя или направленных на предотвращение аварий или НС.

1.3 Порядок расследования и учета несчастных случаев и аварий на производстве

Правильное и своевременное расследование каждого несчастного случая на производстве позволяет выявить причины травматизма и осуществить профилактические меры, решить вопрос об ответственности виновных и о возмещении ущерба пострадавшим [4]. 
В работе по расследованию несчастного случая можно проследить три основные этапа:

а) фиксация обстоятельств, приведших к несчастному случаю;

б) процесс расследования, включающий выявление обстоятельств несчастного случая, установление его причин и разработку профилактических мероприятия;

в) выявление лиц, виновных в несчастных случаях.

Если на предприятии произошел несчастный случай, его руководство обязано: 

- организовать первую помощь пострадавшему, при необходимости доставить его в медицинское учреждение;

- предпринять безотлагательные меры с целью предотвратить воздействие травмирующих факторов на других людей; 

- сохранить обстановку на момент происшествия, если нет угрозы жизни и здоровью других лиц. Если это невозможно - зафиксировать сложившуюся обстановку (составить схемы, провести фотографирование или видеосъемку, другие мероприятия);

- принять меры по организации расследования несчастного случая и оформлению материалов расследования;

- направить в ряд инстанций сообщение или извещение о происшествии, в котором необходимо подробно описать все известные на момент происшествия обстоятельства несчастного случая.

Сообщение направляется в течение суток в исполнительный орган ФСС (фонда социального страхования) по месту регистрации работодателя, если несчастный случай относится к категории страховых случаев. 
О групповом несчастном случае или несчастном случае, в результате которого погибли люди, в течение суток направляют извещение в:
- трудовую инспекцию;
- прокуратуру;
- орган местного самоуправления по месту государственной регистра ции фирмы; 
          - территориальное отделение ФСС;
- территориальное объединение организаций профсоюзов;
- родственникам пострадавшего; 
- работодателю (руководителю направившего учреждения) пострадавшего, если он не является штатным работником фирмы, где случилось происшествие, а, к примеру, был прикомандирован, работал внешним совместителем. 
Извещение можно передать по телефону, факсу, телеграфом и другими средствами связи.

В практике встречались случаи, когда происшествие происходит не по месту регистрации предприятия, например при охране груза, во время его транспортировке. Извещения необходимо посылать как в территориальные органы по месту регистрации предприятия, так и в органы по месту происшествия несчастного случая. 

Состав комиссии.  Комиссия должна состоять не менее чем из трех человек.

 В обязательном порядке в нее должны входить: 
- работник, ответственный за охрану труда; 
- представитель работодателя;
- представитель выборного органа трудового коллектива. 
Если в результате несчастного случая погибли люди, в состав комиссии должны входить также представители трудовой инспекции, органа местного самоуправления, профсоюза и территориального органа ФСС (если пострадали застрахованные лица). 

Если пострадавший был прикомандирован (направлен), то в состав комиссии можно включить представителя его работодателя. 
Пострадавший имеет право участвовать в расследовании несчастного случая лично или через представителя. 

Состав комиссии утверждается приказом (распоряжением) работодателя. 

По результатам расследования тяжелого, группового и смертельного НС на производстве комиссия составляет акт расследования по форме Н-1.

1.4 Методика расследования причин несчастных случаев на производстве
         В ходе расследования комиссия должна: 
- ознакомиться с локальными нормативными актами организации по обеспечению безопасных условий труда, выявить лиц, ответственных за соблюдение правил техники безопасности;
- провести (организовать) фото- и видеосъемку места происшествия, исследования и испытания, необходимые для установления обстоятельств случившегося, составить планы, эскизы, схемы;
- выявить и опросить очевидцев происшествия, лиц, виновных в нарушении требований охраны труда; 
- получить объяснения от работодателя и пострадавшего; 
- установить обстоятельства и причины несчастного случая, виновных лиц, допустивших нарушение требований охраны труда; 
- выяснить, связан несчастный случай с производством или нет, определить, является ли он страховым случаем (от этого зависит порядок назначения пособий пострадавшему); 
- разработать предложения по предупреждению подобных происшествий; 
- сформировать материалы расследования.
Работу комиссии по расследованию несчастного случая финансирует работодатель.
Срок работы комиссии. Если в результате происшествия пострадавшие получили легкие повреждения здоровья, расследование проводится комиссией в течение трех дней. Если есть погибшие или пострадавшие получили тяжелые повреждения - в течение 15 дней. Если нетрудоспособность у работника наступила спустя некоторое время - в течение одного месяца со дня поступления заявления от пострадавшего. Для проведения мероприятий дополнительной проверки обстоятельств несчастного случая допускается продлить срок расследования не более чем на 15 дней. 

Несчастный случай, о котором не было своевременно сообщено работодателю или в результате которых нетрудоспособность наступила не сразу, расследуются по заявлению пострадавшего или его доверенного лица в течение месяца со дня поступления этого заявления.

На основании собранных материалов комиссия устанавливает обстоятельства и причины НС, определяет, был ли пострадавший в момент НС связан с производственной деятельностью организации или индивидуального предпринимателя и объяснялось ли его нахождение в месте происшествия исполнением им трудовых обязанностей, и квалифицирует  как НС на производстве или несчастный случай, не связанный с производством. Если при расследовании НС на производстве, происшедшего с застрахованным, комиссией установлено, что грубая неосторожность застрахованного содействовала возникновению или увеличению вреда, причиненного его здоровью, то с учетом заключения профсоюзного комитета  комиссия определяет степень вины застрахованного в процентах.

Расследованию подлежат и классифицируются как НС, не связанные с производством, с оформлением акта произвольной формы:

а) смерть вследствие общего заболевания или самоубийства, подтвержденная учреждением здравоохранения и следственными органами;

б) смерть или повреждение здоровья, единственной причиной которой явилось алкогольное или наркотическое опьянение (отравление) работника техническими спиртами, ароматическими, наркотическими и другими аналогичными веществами, применяемыми на производстве, не связанное с нарушением технологического процесса. А при страховом случае указанные документы и акты по форме Н-1 направляет также в исполнительный орган Фонда социального страхования РФ;

в) НС, содержащий, по заключению представителей правоохранительных органов, признаки уголовно наказуемого деяния.

Результаты расследования каждого несчастного случая рассматриваются работодателями с участием профсоюзного органа для принятия соответствующих решений, направленных на профилактику и предупреждение НС на производстве.

1.5 Оформление материалов расследования несчастных случаев на производстве
Материалы расследования включают: 
- приказ о создании комиссии по расследованию происшествия;
- планы, эскизы, схемы, протокол осмотра места происшествия, а при необходимости - фото- и видеоматериалы; 
- документы, характеризующие состояние рабочего места, наличие опасных и вредных производственных факторов; 
- выписки из журналов регистрации инструктажей по охране труда и протоколов проверки знания пострадавшими требований охраны труда;
- протоколы опросов очевидцев несчастного случая и должностных лиц, объяснения пострадавших.
- экспертные заключения специалистов, результаты технических расчетов, лабораторных исследований и испытаний; 
- медицинское заключение о характере и степени тяжести повреждения здоровья пострадавшего (причина смерти, нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного опьянения); 
- копии документов о получении пострадавшим специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты; 
- выписки из предписаний о выявленных ранее нарушениях требований охраны труда и об их устранении. 
При групповом несчастном случае акт по форме Н-1 составляется на каждого пострадавшего отдельно.

В трехдневный срок с момента получения документов работодатель обязан направить первый экземпляр акта пострадавшему, а второй хранить вместе с материалами расследования происшествия в течение 45 лет. 
Если несчастный случай признан страховым, должен быть оформлен дополнительный, третий, экземпляр акта, который вместе с копиями материалов расследования работодатель направляет в отделение ФСС по месту учета фирмы. 
Если пострадавший при несчастном случае - работник другой организации, об этом обязательно делают отметку, а четвертый экземпляр акта работодатель направляет в адрес основного места работы пострадавшего. 
Результаты расследования несчастного случая на производстве должны быть рассмотрены работодателем при участии выборного органа первичной профсоюзной организации, чтобы принять меры по предупреждению подобных происшествий. Каждый НС, оформленный актом по форме Н-1 включается в статистический отчет о временной нетрудоспособности и травматизме на производстве.
Содержание акта о несчастном случае на производстве. В акте о несчастном случае подробно описывают обстоятельства происшествия с указанием лиц, допустивших нарушения требований охраны труда.
В этот документ заносят сведения о пострадавших, членах комиссии, расследующей происшествие, об очевидцах, о проведенных с работником инструктажах, подробно излагают обстоятельства несчастного случая. На основании медицинского заключения в акте указывают степень тяжести повреждения здоровья пострадавшего. Если установлена вина самого пострадавшего, следует указать степень его вины в процентах. Дело в том, что вина работника - основание для уменьшения его ежемесячной страховой выплаты. Однако статья 14 Закона № 125-ФЗ запрещает уменьшать ежемесячную страховую выплату более чем на 25%. После завершения расследования акт подписывают все лица, проводившие расследование. 

Акт по форме Н-1 должен быть оформлен и подписан членами комиссии, утвержден работодателем и заверен печатью организации.

Акт о расследовании группового, тяжелого и смертельного случая с документами и материалами расследования и копией акта формы Н-1 на каждого пострадавшего в трехдневный срок после их утверждения направляют в прокуратуру , в которую сообщалось о НС. Копии указанных документов направляются также в государственную инспекцию труда по субъекту РФ и территориальный орган государственного надзора по НС, происшедшим в подконтрольных им объектах.

Копии актов о расследовании группового, тяжелого и смертельного случая с документами и материалами расследования и копией акта формы Н-1 на каждого пострадавшего направляются председателем комиссии  в Федеральную инспекцию труда при Министерстве труда и социального развития РФ и федеральный орган исполнительной власти по ведомственной принадлежности для анализа состояния и причин производственного травматизма в РФ и разработки предложений по его профилактике.

1.6 Заключительные положения

По окончании временной нетрудоспособности пострадавшего работодатель обязан направить в государственную инспекцию труда по субъекту Российской Федерации, а в соответствующих случаях  и в территориальный орган государственного надзора, информацию о последствиях несчастного случая на производстве и мероприятиях, выполненных в целях предупреждения  несчастных случаев.

О несчастных случаях (НС) на производстве, которые по прошествии времени перешли в категорию тяжелых или со смертельным исходом, работодатель сообщает в государственную инспекцию по субъекту РФ, в соответствующий профсоюзный орган, если они произошли на объектах, подконтрольных территориальным органам государственного надзора, - в эти органы.

Государственный инспектор по ОТ при выявлении сокрытого НС на производстве, поступлении жалобы пострадавшего или его доверенного лица, или родственников погибшего при несогласии с выводами комиссии по расследованию, проведенному без его участия, самостоятельно или с привлечением профсоюзной инспекции труда, а при необходимости органов государственного надзора, проводит расследование несчастного случая. По результатам расследования государственный инспектор по ОТ составляет заключение, которое является обязательным для работодателя.

Государственный инспектор по ОТ вправе потребовать от работодателя составления нового акта по форме Н-1, если имеющийся акт оформлен с нарушениями или не соответствует материалам расследования НС.

Разногласия по вопросам расследования, оформления и учета несчастных случаев, непризнание работодателем несчастного случая, отказ в проведении  расследования и составлении акта по форме Н-1, несогласие пострадавшего или его доверенного лица с содержанием этого акта рассматриваются государственными инспекциями труда по субъектам РФ, Федеральной инспекцией труда при Министерстве труда и социального развития  Российской Федерации или судом. 
Лица, виновные в нарушении требований настоящего положения, привлекаются к ответственности в соответствии с законодательством РФ. На основании актов формы Н-1 администрация составляет отчет о пострадавших по установленным ЦСУ РФ формам и представляет его в соответствующие организации.
1.7 Мероприятия по улучшению безопасности труда
Одним из важнейших условий борьбы с производственным травматизмом является систематический анализ причин его возникновения, которые делятся на технические и организационные. Первый вид причин производственного травматизма проявляется в большинстве случаев как результат конструктивных недостатков оборудования, недостаточности освещения, неисправности защитных средств, оградительных устройств. Ко второму виду причин относят несоблюдение правил техники безопасности из-за неподготовленности самих работников, низкая трудовая и производственная дисциплина, неправильная организация работы, отсутствие на предприятии надлежащего контроля за производственным процессом.

Результаты анализа травматизма, в значительной степени они зависят от достоверности и тщательности оформления актов о несчастных случаях на производстве, особенно что касается формулировки причины несчастного случая. Целью проведения анализа причин несчастных случаев на производстве является выработка мероприятий по устранению и предупреждению несчастных случаев. При проведении подобного анализа применяют монографический, топографический и статистический методы.

Монографический метод предусматривает многосторонний анализ причин травматизма непосредственно на рабочих местах. При этом изучают организацию и условия труда, состояние оборудования, инвентаря, инструментов. Такой метод эффективен в совокупности со статистическим анализом состояния охраны труда.

Топографический метод позволяет установить место наиболее частых случаев травматизма, для чего на плане-схеме предприятия, на которой обозначены рабочие места и оборудование, отмечают количество несчастных случаев за анализируемый период. В результате появляется возможность уделить больше внимания улучшению условий труда именно  на тех рабочих местах, где чаще всего происходят несчастные случаи.

Статистический метод основан на изучении количественных показателей данных отчетов о несчастных случаях на предприятии. При этом используются в основном коэффициенты частоты, тяжести травматизма и нетрудоспособности.

Коэффициент частоты (Кч) определяет число несчастных случаев на 1000 работающих за отчетный период и рассчитывается по формуле: 
Кч = Н · 1000 / Ср,           

                                (3.1)
где Н  - число несчастных случаев за отчетный период с потерей трудоспособности свыше 3 дней; 
Ср – среднесписочное число работающих.

Коэффициент тяжести травматизма (Кт) показывает среднее количество дней нетрудоспособности, приходящееся на один несчастный случай за отчетный период, и определяется по формуле:

Кт = Дн / Н,





(3.2)
где Дн – общее количество дней нетрудоспособности из-за несчастных случаев; Н – количество несчастных случаев за отчетный период.

Коэффициент нетрудоспособности (Кн) отражает фактическую тяжесть несчастных случаев, так как при расчете данного коэффициента учитываются те несчастные случаи, по которым нетрудоспособность не закончилась в отчетном периоде (форм. 3.3). Он также позволяет учесть потери, связанные с полным выбытием погибших из трудового процесса:

Кн = Кт · Кч.





(3.3)
Результаты расследования несчастных случаев рассматриваются работодателями в целях разработки и реализации мер по их предупреждению, решения вопросов о возмещении вреда пострадавшим (членам их семей), предоставления им компенсаций и льгот.
К эффективным мероприятиям относятся в соответствии с ГОСТ 12.0.004-90 по охране труда квалифицированное проведение  вводного, на рабочем месте, периодического (повторного), внепланового и текущего инструктажей работников по технике безопасности.
Вводный инструктаж должны проходить работники, впервые поступившие на предприятие, и учащиеся, направленные для производственной практики. Вводный инструктаж знакомит с правилами по технике безопасности, внутреннего распорядка предприятия, основными причинами несчастных случаев и порядком оказания первой медицинской помощи при несчастном случае.

Инструктаж на рабочем месте (первичный) должны пройти работники, вновь поступившие на предприятие или переведенные на другое место работы, и учащиеся, проходящие производственную практику. Этот инструктаж знакомит с правилами техники безопасности непосредственно на рабочем месте, а также  с индивидуальными защитными средствами. 

Периодический (повторный) инструктаж проводится с целью проверки знаний и умений работников применять навыки, полученные ими при вводном инструктаже и на рабочем месте. Независимо от квалификации и стажа работы этот вид инструктажа должны проходить не реже одного раза в 6 месяцев.
Внеплановый инструктаж проводится на рабочем месте при замене оборудования, изменении технологического процесса, после несчастных случаев, при перерывах в работе более 30 дней для опасных работ и более 60 дней – остальных.
Целевой инструктаж проводится при выполнении работ не связанных с основной деятельностью или при выполнении работ по допуску-наряду. 
Специальное курсовое обучение по технике безопасности организуется для лиц, которые по условиям работы подвергаются повышенное опасности (кочегары, электромонтеры, машинисты, сварщики и др.). Курсовое обучение обязательно также для бригадиров, организующих выполнение такелажных, монтажных, ремонтных и погрузочно-разгрузочных работ.

Знания слушателей курсов проверяет комиссия и записывает в протокол, на основе которого выдержавшим экзамен выдают удостоверение. Переаттестация проводится в установленные для каждой специальности сроки [3].

Для предупреждения несчастных случаев и профессиональных заболеваний на предприятиях оборудуются кабинеты или уголки по технике безопасности, где размещаются плакаты, схемы, инструктивные материалы по технике безопасности, индивидуальные средства защиты, приборы для измерения шума, света, вибрации и т.п. Систематическое проведение лекций, бесед, инструктажей с использованием наглядных пособий, кинофильмов и телевизионных передач, является действенным способом пропаганды техники безопасности на производстве.

КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ
1. Что называется несчастным случаем?

2. Что такое производственный травматизм?

3. Что относят к вредным производственным факторам?

4. Что такое опасный производственный фактор?

5. Кем и в какой срок проводится расследование легких несчастных случаев, связанных с производством?

6. Кем и  в какой срок проводится расследование смертельных, групповых и тяжелых несчастных случаев?

7. Кто принимает участие в расследовании?

8. Куда направляются материалы расследования?

9. На каких лиц распространяется действие Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях?

10. Какие несчастные случаи на производстве подлежат расследованию и учету?

11. Расследуется ли несчастный случай, произошедший с работником в командировке?

12. Будет ли расследоваться несчастный случай, произошедший на личном транспортном средстве в случае использования его в производственных целях?
13. Что обязан сделать работодатель, если произошел несчастный случай на производстве?

14. Куда должен сообщить работодатель о групповом несчастном случае на производстве, тяжелом несчастном случае на производстве, несчастном случае на производстве со смертельным исходом, если они произошли в организации?

15. Какими средствами связи работодатель может передавать сообщение о несчастном случае?

16. Кем проводится расследование несчастного случая, отнесенного в соответствии с установленными квалифицирующими признаками к категории легких?

17. Какие документы оформляются при расследовании несчастного случая со смертельным исходом?

18. Какие несчастные случаи на производстве оформляются актом по форме Н-1?

19. В скольких экземплярах составляется акт по форме Н-1?

20. Сколько лет должны храниться акты по форме Н-1 на предприятии?

21. При каких обстоятельствах государственный инспектор труда имеет право самостоятельно проводить расследование несчастного случая?

          22. Виды инструктажей и порядок их проведения.

23. Виды инструктажей, проводимых на рабочем месте?
24. Что учитывают коэффициенты частоты и тяжести травматизма?

2. ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ ЧАСТЬ
1. Провести расследование несчастного случая и составить акт по форме Н-1 (Приложение1), ответить на вопросы.

2. На основании данных табл. 1 рассчитать коэффициенты травматизма (Кт, Кч и  Кн) 

3. Показать на графике динамику изменения состояния производственного травматизма за 5 лет.

Таблица 1- Сведения о производственных травмах за 2005-2009 г.г. 
	
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом:
	
	
	
	
	

	всего, человек
	2414
	2323
	2248
	2154
	1711

	в том числе со смертельным исходом:
	
	
	
	
	

	всего, человек
	108
	98
	117
	118
	74

	Число человеко-дней нетрудоспособности  у пострадавших  на производстве: 
	
	
	
	
	

	всего, тыс. дней
	80,2
	77,1
	105,4
	105,5
	90,1

	Распределение среднегодовой численности работников организаций занятых добыче топливно-энергетических полезных ископаемых тыс. человек
	211,4
	214,0
	217,3
	227,3
	223,7

	Число несчастных случаев
	2010
	1980
	1975
	1972
	1658


1) Включая учащихся, желающих работать в свободное  от учебы время.
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Критерии оценки работы студента
Максимальное количество баллов – 5.

Студент получает максимальное количество баллов при условии выполнения, соответствующего оформления и защиты данной практической работы.  
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ВАРИАНТЫ ЗАДАНИЙ
Вариант 1. 09 ноября 2006г. (по заявлению) геолог по обслуживанию буровых 1 категории ЦИТС ЭГЭБ-2 Латунов А.В., находясь на кусту № 242 Лась-Еганского м/р в бригаде бурового мастера Селезнева И.И. ЭГЭБ-2, осуществлял контроль за сопровождением бурения горизонтального участка скважины № 3369г. Во время передвижения по территории жилого поселка Латунов А.В. оступился и упал на правый бок, ударившись при этом плечом. 

Вариант 2. 04 марта 2007 г. вахта работников прокатно - ремонтного цеха труб и турбобуров (ПРЦТиТ) ЭГЭБ-2 следовала на работу в плацкартном вагоне №23 поезда № 328 сообщением «Самара-Нижневартовск», арендованного ООО «БКЕ», согласно договора №28-07 от 01.01.07г. «На оказание услуг с ОАО «Российские железные дороги», к месту работы в вахтовый поселок г. Покачи с высадкой в г. Лангепасе. Слесарь по обслуживанию буровых установок 4 разряда ЭГЭБ-2 Сухов СВ., работающий вахтового - экспедиционным методом, во время следования к месту работы на арендованном транспорте, в 23 часа 00 минут вышел в тамбур вагона, где получил ножевое ранение живота от стороннего лица. 

Вариант 3. 30 марта 2007г. на кусту №290 Приобского м/р в Блоке ЦСГО, в бригаде бурения мастеров Молчанова СМ. - Валеева Р.И, ЭГЭБ-3 электромонтер по обслуживанию буровых 6 разр. Мелехин Н.Н. получил задание от ст.механика - энергетика Попова В.П. письменное распоряжение на производство работ в эл.установках до 1000В - переключить в шкафу управления ПГМ-4 находящегося на блоке ЦСГО кабель резервного пускателя эл.двигателя центрифуги с автомата ВА57Ф35 центрифуги на резервный автомат для подключения к этому пускателю эл.дигателя центробежного насоса дегазатора. Мелехин Н.Н. отключил автомат центрифуги в ШУ-2 ПГМ-4, вывесил предупредительный плакат, положил диэлектрический ковер размером 750x740, зашел со стороны токоведущих частей (обратная сторона ШУ-2) и гаечным ключом 17x19 стал раскреплять болтовые контактные соединения отводящего кабеля. При раскреплении третьей гайки, гаечный ключ сорвался и замкнул верхние контакты автомата центрифуги, находящиеся под напряжением, образовалась эл.дуга и термическим воздействием от нее травмировало лицо и кисти рук Мелехина Н.Н.

Вариант 4. 24.09.2007г. на кусту №504 Кечимовского м/р в бригаде бурового мастера ЭГЭБ-2 Маршубина А.В., при бурении скважины №4416Г по заданию инженера по глинистым растворам Щербакова В.А. потребовалась обработка раствора, дополнительно, химическими реагентами. Пом.бурильщика Тумазев Ю.Г. в насосно-емкостном блоке БУ засыпал каустическую соду из мешка в воронку смесительного устройства бурового раствора, через которое прокачивался шламовым насосом буровой раствор. При падении кусков каустической соды произошло разбрызгивание жидкости и попадание их на лицо Тумазеву Ю.Г. Раствор затек за защитные очки и попал в левый глаз Тумазеву Ю.Г. Он промыл глаза и продолжил работу. 24.09.07г. в 20-00 часов ТумазевЮ.Г. закончил работу в вахте. 25.09.07г, с 08 до 12 часов Тумазев Ю.Г. работал в вахте. 25.09.07г. с 12 до 20 часов Тумазев Ю.Г. находился на межсменном отдыхе. 25.09.07г. в 20 часов он приступил к работе в вахте и отработал ее до 08 часов 26.09,07г., после вахты впервые обратился к буровому мастеру Маршубину А.В. с жалобой, что в конце вахты почувствовал сильное жжение в левом глазе, и затем его доставили в Покачевскую городскую больницу, где установили травму левого глаза.

Вариант 5.  04.11.2007г. грузчики бригады УПРР УПТС Павлов В.Н., Ханов Р. И., Мустафаев С.С. и Беляев В.В. занимались разгрузкой контейнера с хим, реагентами. Павлов В.Н, и Ханов Р.И. выгружали мешки с хим. реагентами из контейнера в ковш трактора-погрузчика 
ТО -18Б 1749КО, который перевозил их в склад №08/1. В складе кладовщик Петришина О.Г. принимала МТЦ, а грузчики Беляев В.В. и Мустафаев С.С., сняв съемное перильное ограждение на втором ярусе стеллажа склада, разгружали ковш трактора, укладывая мешки с хим. реагентами на деревянный настил стеллажа. В 12 час. 15 мин., разгрузив из ковша трактора-погрузчика очередную партию мешков, решили идти на обед. Мустафаев С.С., установив на место съемное перильное ограждение, направился в сторону лестницы на выход, При спуске по лестнице, на третьей ступени Мустафаев С.С. оступился, не устоял на ногах - упал вниз на бетонный пол. При падении получил травму.

Вариант 6.  10 июня 2007 года, Сущенков Н.М. при вахтовом методе работы на бур. № 413 Гагаринского месторождения производил переработку отработанного бурового раствора. Для этого он в помещении ФСУ растворял химреагент-сульфат алюминия (отечественного производства) в воде. При закладке очередной порции в емкость с водой брызги попали в правый глаз. Сущенков промыл глаз проточной водой из водопроводного крана, надеялся, что пройдет. На следующий день глаз покраснел, чувствовалось покалывание. На предложение бурового мастера ехать в больницу г.Красновишерска Сущенков отказался. Уехал только 13.06.2007., в конце заезда, домой в г.Кизел, там обратился за медицинской помощью. Был направлен в Пермскую краевую клиническую больницу, где находился на стационарном лечении с 14 по 25 июня 2007г,По «Медицинскому заключению о характере полученных повреждений здоровья» от 29.06.2007.диагноз: посттравматический гнойный кератит, окалина правого глаза. 28 июня 2007 года Сущенков Н.М. обратился с заявлением провести расследование несчастного случая. 

Вариант 7. 19.08.2007 г. на буровой №125 Ножовского месторождения, в период междусменного отдыха с 8.00 до 16.00, помощник бурильщика 5 разряда, студент 3 курса Пермского нефтяного колледжа Четин А.Л., упал во сне со второго яруса, двухъярусной кровати в спальном вагон-доме «Кедр», При падении получил травму шейного отдела позвоночника. 

Вариант 8. 6 апреля на скважине № 8 по устному распоряжению мастера участка научно-исследовательских и производственных работ (УНИПР) трое операторов по исследованию скважин проводили динамометрирование и отбор проб. После окончания работ в 10 часов 10 минут первый оператор 4-го разряда направился в вагончик для записи данных исследования. Второй оператор 4-го разряда находился на устье скважины, а оператор 5-го разряда пошел запус​кать станок-качалку.

По команде второго оператора 4-го разряда, не проверив наличия людей в опасной зоне и не подав сигнала, оператор 5-го разряда снял редуктор с тормоза и нажал кнопку «пуск» станции БГШ. Станция управления расположена так, что для нажатия кнопки «пуск» необходимо повернуться спиной к станку-качалке, что исключает возможность контроля за рабочей зоной СКН-10. После включения станка он услышал удар и крик о немедленном торможении. Выключив СКН-10 и поставив его на тормоз, операторы побежали к месту происшествия и увидели за ограждением второго оператора 4-го разряда. Предположительно, дав команду на пуск станка, второй оператор 4-го разряда, проходя вдоль перильного ограждения, поскользнулся на льду, и его очки упали за ограждение. Пытаясь их достать, он был смертельно травмирован кривошипом станка-качалки.
Вариант 9. 11 июля бригада производила подъем перфоратора на НКТ диаметром 73 мм. При очередном подъеме НКТ и.о. помощника бурильщика, отвернув трубу на резьбовом соединении муфты, не зажал фиксатор элеватора ЭТА-50. Бурильщик, не заметив этого, поднял трубу от муфты и начал спуск НКТ вниз на желоб мостков. Не доходя около 5 м до рабочей площадки, НКТ сорвалась с элеватора. При падении труба упала на ключ «Кантри», скользнула по каске и правому плечу помощника бурильщика и по правой руке и.о. помощника бурильщика. Пострадавшие были доставлены в Когалымскую городскую больницу, где был поставлен диагноз: ушиб мягких тканей плеча и предплечья.

Вариант 10.  В 10 часов звено в составе двух операторов ХОС и моториста цементировочного агрегата ЦА-320 прибыло на место производства работ по обработке нагнетательной скважины № 1354 полиакриламидом типа «Седипур». Около 15 часов рабочие решили сделать пе​рерыв на обед, для чего необходимо было прекратить подачу воды перекрытием задвижки на фонтанной арматуре. Оператор ХОС поднялся на фонтанную арматуру и стал закрывать буферную задвижку, расположенную на высоте 2,42 м от уровня земли (при этом площадка с лестницей не устанавливалась, подъем осуществлялся без применения предохранительного пояса и защитной каски).

 Оператор, находясь в состоянии алкогольного опьянения, поскользнулся и упал с фонтанной арматуры. При падении он получил травму головы и туловища. Прибывшая бригада скорой помощи зафиксировала смерть.
Вариант 11.  29 мая 1999 года на КСП Восточно-Таркосаленского месторождения ОАО НК «Таркосаленефтегаз» отравился газом и утонул оператор по добыче нефти.

На территории КСП расположен резервуар РВС-300 для набора во​ды с целью последующей закачки погружными электроцентробежными насосами в нагнетающую скважину для поддержания пластового давле​ния. РВС-300 расположен в северо-западном углу площадки КСП. Резервуар заполнен примерно на 2/3 водой температурой около 30-40( С, содержащей попутный газ. КСП находится на большой удаленности от населенных пунктов, транспортные связи отсутствуют.

29 мая в 8 часов утра оператор по добыче нефти получил производственное задание от ведущего инженера промысла на обслуживание кустов №№ 147, 224, 216. Примерно в 9 часов на автомобиле оператор подъехал к РВС-300, вероятно, решив визуально проверить уровень воды в резервуаре. Убедившись, что поплавок уровненемера заклинил, самовольно принял решение освободить поплавок. С этой целью через смотровой люк он проник внутрь резервуара, в загазованной зоне потерял сознание, упал в воду и утонул.
Вариант 12.  14.12.2007 г., машинист подъемного агрегата 7 разряда, Петров Андрей Иванович, работал в составе вахты бурильщика Ермолаева А.В., в ночную смену (с 20 часов 00 минут 13.12.2007 по 08 часов 00 минут 14.12.2007), на кустовой площадке № 16 Салымского месторождения.

14.12.2007г., Петров А.И, в 08 часов 00 минут передал вахту сменщику – машинисту подъемного агрегата 7 разряда Ахременко К.А., но остался на рабочем месте, чтобы помочь произвести долив масла в гидросистему подъемного агрегата (необходимо было долить 200 литров), а также устранить течь в системе охлаждения ДВС. Приблизительно в 09 часов 30 минут , Петров А.И. попытался подняться по лестнице подъема на палубу агрегата «Кремко-80» с ведром воды. Он встал на первую ступень лестницы и держась правой рукой за перильное ограждение хотел перенести вес тела на правую ногу. В этот момент левая опорная нога скользнула по ступени и он потеряв равновесие стал падать, не сумев удержаться правой рукой за покрытые льдом перила. Пострадавший упал на левый бок. Поднявшись самостоятельно он  в первый момент не почувствовал боли, поэтому не сообщил никому о происшествии. Очевидцев, непосредственно момента падения нет, сменщик работавший вместе с пострадавшим, был им проинформирован о случившимся, но так как пострадавший не жаловался на свое состояние, также никому не сообщил. Только в 17 часов 00 минут, когда боль значительно усилилась,  попросил напарника сообщить мастеру о случившемся. В 17 часов 20 минут, пострадавший был вывезен ст. мастером в медпункт УПН Салымского месторождения. В данный момент машинист находится в ЦГБ г. Нефтеюганска на лечении.
Вариант 13.  20 декабря 2007 года ведущий бухгалтер Егорова М.И. была командирована в г. Муравленко ЯНАО, Тюменской обл. Егоровой М.И. было предоставлено транспортное средство - легковой автомобиль Шевроле-Нива ВАЗ 2123  принадлежащий ООО «ЮграТрансСервис» (согласно договору № 00000 от 0000 с ЗСФ ООО «Буровая Компания «Евразия» на предоставление транспортных услуг), под управлением водителя Макарова Евгения Андреевича. 20.12.2007г. около 18 часов 00 минут Егорова М.И. возвращалась из г. Муравленко ЯНАО в г. Когалым ХМАО-Югра на служебном автомобиле Шевроле-Нива под управлением водителя Макарова Е.А. Водитель автомобиля Макаров Е.А.., управляя автомобилем «Шевроле-Нива» не учел метеорологические условия (низкая температура воздуха и вызванная ей  задымленность отработанными газами автотранспортных средств и как следствие – недостаточная видимость) не учел состояние транспортного средства, не выбрал безопасную скорость, в районе  291 км автодороги г. Сургут - г. Салехард, после совершения обгона автомобильного транспортного средства, увидев огни встречного автомобильного транспортного средства, водитель Макаров Е.А. предпринял попытку совершить маневр - перестроение на свою полосу движения. В этот момент Макаров Е.А. увидел, неожиданно для себя, заднюю часть прицепа грузового автомобиля находящегося на полосе движения автомобиля макаров Е.А. Экстренное торможение, которое предпринял водитель Макаров Е.А. не помогло, и макаров Е.А., управляя автомобилем «Шевроле-Нива» совершил столкновения с движущимся впереди в попутном направлении автомобилем МАЗ – 54232 с полуприцепом рефрижератором под управлением водителя Ильченко В.Г. буксируемом транспортным средством: автомобилем МЕРСЕДЕС–БЕНС AG1735 с полуприцепом бортовым МОАРЗ- 95999 под управлением водителя Обвинцева К.В. В результате данного дорожно-транспортного происшествия пассажир автомобиля «Шеврале-Нива» Егорова М.И. от полученных травм скончались на месте происшествия.  Комиссией принято к сведению, что по данному дорожно-транспортному происшествию Следственным отделом УВД по МО г. Ноябрьск 25 декабря 2007 года вынесено Постановление о возбуждении уголовного дела и принятии его к производству по ч.2.ст. 264 Уголовного Кодекса РФ.
 Вариант 14.  14 апреля 2008 г., бригада № 13 Управления ремонта и освоения скважин № 1 производила работы на кусте № 280 Приобского месторождения. В 22 часа, мастер бригады Антонов В.В., находясь в спец. одежде и защитной обуви направился из жилого вагона, Антонов В.В. поскользнулся правой ногой на мокрой, от таявшего снега, поверхности ступени лестницы и, потеряв равновесие, упал вниз на правый бок. В момент падения правая нога пострадавшего соскользнула вниз и оказалась между ступенями лестницы. Поднявшись с земли, Антонов В.В. не почувствовал значительной боли, и не придал значение полученной в результате падения травме ноги. Спустя час болевые ощущения в ноге пострадавшего усилились, возник отек участка травмированной ноги в области голеностопного сустава. В 23 часа Антонов В.В. сообщил о случившемся старшему мастеру Федорову А.А., руководителю цеха КРС и диспетчеру. Старший мастер Федоров А.А. вывез пострадавшего в медпункт ЦДНГ, откуда, после осмотра, на автомобиле «Скорой помощи», в 24 часа 14 апреля Антонов В.В. был отправлен в Окружную клиническую больницу г. Ханты-Мансийска, где ему была оказана медицинская помощь.
Вариант 15. Данный несчастный случай произошел на рабочей площадке подъемного агрегата LTO-350 «Купер», смонтированного на скважине 1981, кусте 42 Вынгапуровского месторождения. Рабочая площадка оборудована перильными ограждениями высотой 1 м 25 см. Вахта в составе бурильщика  Игнатьева И.Е., помощника бурильщика Сайкова В.А., помощника бурильщика Гаврилова В.К. и машиниста подъемника Атнагулова Я.К.  заступила в ночную смену 10.02.2005 в 20:00 в бригаде КРС № 9, на скважине 1981, кусте 42 Вынгапуровского месторождения, где производили спуск пера на СБТ - 2 7/8 дюйма. Во время выполнения спуско-подъемной операции помощник бурильщика Сайков В.А. находился на рабочей площадке и работал за гидроключом. Около четырех часов ночи 11.02.05 г. при подъеме очередной трубы фиксатор дверцы элеватора зацепился за гидравлический шланг цилиндра подъема гидроключа. В результате чего произошло открытие элеватора и выпадение трубы, которая скользнув по каске, ударила Сайкова В.А. по спине и сбила с ног на рабочую площадку. У пострадавшего - закрытый перелом ребра. Он был доставлен в городскую больницу г. Ноябрьска.
ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к Положению о расследовании

и учете НС на производстве

	УТВЕРЖДАЮ
	

	
	                                       Форма Н-1

	(подпись, Ф.И.О. работодателя)
	Один экземпляр направляется пострадавшему

или его доверенному лицу

	"        "                    201..      г.
	

	              (дата)
	

	Печать предприятия
	


 АКТ № ______

о несчастном случае на производстве

1. Дата и время несчастного случая ____________________________________________ 
(число, месяц, год и время  происшествия несчастного случая, количество полных часов от  начала работы)

___________________________________________________________________________
2. Организация, где произошел несчастный случай ___________________________________________________________________________
(наименование и адрес, отрасль)

Наименование цеха, участка___________________________________________________
3. Комиссия, проводившая расследование_______________________________________
___________________________________________________________________________
(Ф.И.О., должности и место работы членов комиссии)

4. Организация, направившая работника_________________________________________
___________________________________________________________________________
(наименование, адрес)

5. Сведения о пострадавшем:

Фамилия, имя, отчество_______________________________________________________
Пол: мужской, женский_______________________________________________________
Возраст____________________________________________________________________
Профессия( должность)_______________________________________________________
Стаж работы, при выполнении которой произошел несчастный случай_______________
___________________________________________________________________________
(число полных лет и месяцев)

6. Проведение инструктажей и обучения по охране труда:

Вводный инструктаж_________________________________________________________
(число, месяц, год)

Инструктаж на рабочем месте (первичный, вторичный, целевой) по профессии
или виду работы, при выполнении которого произошел несчастный случай_____________________________________________________________________
(число, месяц, год)

Обучение по виду работы, при выполнении которого произошел несчастный случай_____________________________________________________________________
(число, месяц, год)

Проверка знаний по профессии или виду работы, при выполнении которого 
произошел несчастный случай ________________________________________________ 

(число, месяц, год)

7. Описание обстоятельств несчастного случая___________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
8. Вид происшествия_________________________________________________________
___________________________________________________________________________
Причины несчастного случая__________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
Оборудование, использование которого привело к травме__________________________
___________________________________________________________________________
(наименование, тип, марка, год выпуска, предприятие-изготовитель)

Нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного или наркотического опьянения__________________________________________________________________




(да, нет, указать степень опьянения)

Медицинское заключение о диагнозе повреждения здоровья_______________________
___________________________________________________________________________
9. Лица, допустившие нарушение государственных нормативных требований по охране труда:______________________________________________________________________
(Ф.И.О. лиц с указанием нарушенных ими требований)

___________________________________________________________________________
Организация, работниками которой являются данные лица_________________________
___________________________________________________________________________
(наименование, адрес)

10. Очевидцы несчастного случая______________________________________________
___________________________________________________________________________
(Ф.И.О., их постоянное местожительство, домашний телефон)

11. Мероприятия и сроки по устранению причин несчастного случая________________
___________________________________________________________________________
	Председатель комиссии
	              (подпись, дата)

	
	

	Члены комиссии



	              (подпись, дата)


	                       (подпись, дата)
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