Методические рекомендации и указания по выполнению контрольной работы по дисциплине «История предпринимательской деятельности и бизнеса»  для студентов заочной формы обучения 

Цель контрольной работы – изучение студентами наиболее актуальных тем дисциплины в процессе самостоятельной работы над теоретическим материалом по курсу «История предпринимательской деятельности  и бизнеса».
Работа должна быть представлена на рецензирование в печатном виде. Текст должен быть написан на одной стороне листа с интервалом 1,5 межстрочного интервала и шрифтом 14 (для машинописной работы). Поля: слева страницы – 20 мм, справа – 10 мм, сверху и снизу – 20 мм. Бумага используется формата А4 (210x297 мм).
Общий объем контрольной работы должен составлять примерно 15-20 страниц машинописного текста. Нумерация страниц начинается с титульного листа. 

Контрольная работа по структуре должна состоять из введения, содержательной части, заключения и списка литературы, которые отражаются в плане работы.

Введение является обязательной составной частью контрольной работы и отражает прагматическую ценность изучения данной учебной дисциплины в целом, а также должны быть определены актуальность выбранной темы, цель и задачи работы. 

Содержательная часть подразделяется на отдельные разделы (не более трех).  Выделение разделов помогает структурировать излагаемый материал.
В тексте работы каждый ее раздел необходимо выделять соответственно оформленным заголовком. Рисунки (схемы, графики) и таблицы должны иметь сквозную нумерацию. Номер и название таблицы обозначаются вверху таблицы, номер и название рисунка – внизу. При выполнении работы следует привести практические примеры по рассматриваемой проблеме. 

В заключении необходимо кратко подвести итог рассмотренным вопросам и сформулировать возможные рекомендации. 

На использованные при выполнении работы литературные источники и периодические издания необходимо делать в тексте работы ссылки, указывая их порядковые номера в списке литературы, который является неотъемлемой частью работы и составляется в алфавитном порядке. 

На титульном листе указывается: название учебного заведения, кафедра, название предмета, тема, фамилия, имя, отчество студента, курс, группа; должность, фамилия, имя, отчество преподавателя; город и год выполнения работы. 
Контрольная работа должна быть представлена в учебную часть не позднее, чем за 20 дней до начала экзаменационной сессии.
Контрольная работа, выполненная без соблюдения требований или не полностью, не зачитывается и возвращается студенту на доработку. В случае если контрольная работа выполнена не по своему варианту, она преподавателем не зачитывается и возвращается студенту.  
До начала сессии студент получает проверенную преподавателем контрольную работу с исправлениями в тексте и замечаниями на полях, а также рецензию, в которой анализируются все ошибки и неточности, даются рекомендации по исправлению ошибок и ставится оценка    «зачёт» или «незачёт». Работа с оценкой «незачёт» должна быть доработана и представлена на повторное рецензирование.
Номер варианта контрольной работы определяется студентом по первой букве фамилии согласно таблице 1

Таблица 1

Варианты контрольной работы и первые буквы фамилий студентов

	Первая буква фамилии студента
	Вариант контрольной работы
	Первая буква фамилии 

студента
	Вариант контрольной работы

	А
	1, 29
	П
	15

	Б
	2
	Р 
	16, 34

	В
	3, 30
	С
	17

	Г
	4
	Т 
	18, 35

	Д
	5
	У
	19

	Е
	6
	Ф
	20

	Ж
	7
	X
	21

	3
	8
	Ц
	22

	И
	9, 31
	Ч
	23

	К
	10, 32
	Ш
	24

	Л
	11
	Щ
	25

	М
	12, 33
	Э
	26

	Н
	13
	Ю
	27

	О
	14
	Я
	28


Рекомендуемые темы контрольных работ:
1. Современный бизнес, его сущность, принципы и функции. Концепции бизнеса. Основные виды деятельности в сфере бизнеса.
2. Субъекты бизнеса и их типы: предприниматели, потребители, наемные работники,  государство в лице правительства и его чиновников. Объекты бизнеса и предпринимательства.
3. Сущность среды бизнеса. Внешняя и внутренняя среда бизнеса. Факторы, влияющие на развитие российского бизнеса и их оценка.
4. Предпринимательский бизнес (производственный, коммерческий, финансовый, консультативный). Инновационный, информационный, венчурный и оффшорный бизнес, их особенности и преимущества. Лизинг и франчайзинг как формы бизнеса.

5. Крупный, средний и малый бизнес. Проблемы и перспективы развития малого и среднего бизнеса. Роль антимонопольного законодательства в развитии экономики. Легальный и теневой бизнес.

6. Понятие физического и юридического лица. Предпринимательская деятельность граждан без образования юридического лица. Организационно-правовые формы юридических лиц.

7. Предпринимательская фирма. Критерии классификации фирм. Особенности предприятий малого бизнеса. Система государственной поддержки и стимулирования развития малого бизнеса.
8. Основы бизнес – планирования: цель, задачи, структура  и содержание бизнес-плана. Оформление и функции бизнес-плана.
9. Создание предприятия start-up. Этапы создания предприятия (организации). Состав и структура учредительных документов. Регистрация предприятия. Документооборот. Договор как основной документ партнерских отношений в бизнесе.

10.  Циклическое развитие  бизнеса, основные стадии жизненного цикла бизнеса, услуги и товара. Стратегии деловой активности в сфере бизнеса, их виды и особенности.
11.  Внутренние и внешние мошенничества. Внутренние задачи обеспечения безопасности бизнеса. Внешние задачи обеспечения безопасности бизнеса.
12.  Борьба с недобросовестной конкуренцией. Законы безопасности. Организация системы безопасности.

13.  Виды рисков. Виды и особенности экономических, политических, коммерческих, финансовых, инвестиционных и производственных рисков.
14.  Пути снижения рисков. Хеджирование. Способы и технологии страхования рисков. Франчайзинг и лизинг как способы снижения рисков.
15.  Личность предпринимателя: способности, темперамент, характер, эмоции, воля, мотивы и потребности.
16.  Культура бизнеса как составная часть общечеловеческой культуры и ее разнообразные аспекты проявления. Психология бизнеса, психокомплексы и психотипы персонала и  потребителей.
17. Типы предпринимательских решений и экономические методы принятия предпринимательских решений.
18.  Организационно-правовые формы хозяйствования в России.
19.  Факторы, влияющие на выбор организационной формы бизнеса.
20.  Развитие предпринимательской деятельности и малого бизнеса в России, проблемы и решения.
21.  Размещение предприятия и выбор целей, концепции и стратегий его
деятельности.

22.  Циклическое  развитие  бизнеса   и   основные   стадии   жизненного
цикла товара и торговых услуг.
23.  Стратегии   деловой   активности   в   сфере   бизнеса,   их   виды   и
отличительные особенности.
24.  Сущность и процесс стратегического планирования, разновидности
бизнес-планирования коммерческой деятельности.
25.  Брендинг в сфере малого бизнеса, оценка имиджа торговой марки.

26.   Венчурный бизнес и его преимущества.
27.   Конкуренция в сфере бизнеса.
28.   Жизненный цикл предприятия и пути его оптимизации.
29.    Оценка конкурентоспособности продукции организации.


30.    Риски в бизнесе: типология и характеристики. Управление рисками бизнеса.

31.   Создание систем управления бизнес-рисками.
32.   Стратегия социально-экономической безопасности бизнеса.
33.     Методы оценки бизнес-рисков.
34.   Организация системы безопасности в бизнесе.
35.  Предприниматель и власть. Административные барьеры в предпринимательской деятельности. Предпринимательский успех.
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